GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEDH
FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO ESTADO DA PARAIBA - FAPESQ

EDITAL N° 59/2025 — SEDH/FAPESQ/PB
PROCESSO SELETIVO PARA EQUIPE TECNICA DO PROJETO DE MOBILIDADE
SOCIOECONOMICA

A Fundacao de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba (FAPESQ/PB), em parceria com a
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano da Paraiba (SEDH/PB), torna publico
as normas para a realizacéo de Edital para selecionar pesquisadores para compor a Equipe
Técnica do Projeto de Mobilidade Socioecondmica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Selecao sera regido por este Edital e destina-se a selecionar candidatos
interessados em atuar na equipe técnica do Projeto de Mobilidade Socioeconémica nas
funcbes de Orientador Técnico e Monitor.

1.2 Poderao participar da Selecao, candidatos sem vinculo empregaticio ou vinculados a

instituicbes que promovem o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e educacional do
Estado da Paraiba e que atendam aos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital.

1.3 A carga horaria a ser desenvolvida pelos candidatos aprovados e classificados € de 20
(vinte) horas semanais, conforme Item 6.2 deste Edital.

1.4 Estéo impedidos de participar deste Processo de Selecéo e de serem investidos(as) em
gualquer uma das fungdes dispostas no Item 6.2:

1.4.1 Candidatos(as) servidores publicos que tenham sido condenados em processos
administrativos com transito em julgado em ambito administrativo enquanto durar os efeitos
da condenacéo, nos termos do Artigo 130 da Lei Complementar estadual 58/2002.

1.5 O candidato concorrera apenas a vaga na funcdo para a qual se inscreveu, ndo sendo
permitida inscricdo dupla, mesmo sendo para func¢des distintas.

1.6 O extrato do Edital sera publicado no Diério Oficial do Estado (DOE) e o texto na integra
com orientagbes e procedimentos estara disponivel no endereco eletrénico
http://www.fapesq.rpp.br.

1.7 Este Edital tera vigéncia a contar da data de publicacdo do extrato no Diario Oficial do
Estado da Paraiba (DOE).

2. DO PROJETO DE MOBILIDADE SOCIOECONOMICA

2.1 O Projeto de Mobilidade Socioecondmica tem por objetivo realizar estudo
socioterritorial qualificado em municipios do Estado da Paraiba, com inicio nos municipios
de Cajazeirinhas, Pildes, Santa Inés e Sao José de Caiana. A iniciativa visa dimensionar as
condi¢cdes objetivas de protecdo e desprotecédo das familias residentes, sob a perspectiva
da garantia do direito a protecao social e a cidadania plena, bem como fomentar acdes
voltadas ao desenvolvimento sustentavel e a reducéo das desigualdades sociais.

3. DAS COMPETENCIAS
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3.1 Compete a Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba (FAPESQ/PB), a
selecao para compor a Equipe Técnica do Programa Mobilidade Socioecon6mica, por
meio da Comisséo de Selecao instituida.

3.2 Compete a Coordenacédo do Programa Mobilidade Socioecondmica, a orientacdo e
monitoramento das atividades realizadas pelos candidatos aprovados e classificados.

4. DO CRONOGRAMA GERAL

PERIODO ETAPAS
24/09/2025 Langcamento do Edital
26/09/2025 Prazo limite para impugnagé&o dos termos deste Edital
29/09 a 06/10/2025 Periodo de Inscricédo
13/10/2025 Divulgacéo da homologacao das inscricdes
14 a 16/10/2025 Interposicao de recurso sobre a homologacao das inscricoes
17/10/2025 Divulgacao do resultado da interposicéo de recurso
20 a 27/10/2025 Periodo de avaliacao
28/10/2025 Divulgagao do resultado da avaliagéo curricular
28/10/2025 Convocagéao para entrevistas
29 a 30/10/2025 Periodo para entrevistas online
31/10/2025 Divulgacéo do resultado da classificacéo preliminar
03 a 05/11/2025 Interposicao de recurso sobre o resultado preliminar
06/11/2025 Divulgacgéo do resultado da interposicéo de recurso
07/11/2025 Divulgacéo do resultado da classificagao final
10 a 28/11/2025 Periodo de assinatura dos termos de outorga
01/12/2025 Inicio das atividades

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigbes para este Edital sdo gratuitas e deverdo ser realizadas por meio do
Formulario de Inscricao On-line disponivel no endereco eletrbnico
https://sigfapesq.ledes.net no periodo indicado no Cronograma Geral (Item 4).

5.2 Para proceder a inscricdo e concorrer as vagas descritas neste Edital, o(a)
candidato(a) devera realizar o cadastro na plataforma SIGFAPESQ seguindo as
orientacoes do Manual do Usuério, no endereco eletrdnico
https://fapesq.rpp.br/manual/manualparacadastrodepesquisadornosigfapesq.pdf/view.

5.3 ApOs realizar seu cadastro de pesquisador, o candidato deve preencher o Formulario
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de Inscricdo On-line disponivel em Editais Abertos, a partir do endereco eletrénico
https://sigfapesq.ledes.net.

5.4 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) deverd enviar os seguintes documentos
comprobatoérios através do Formulario de Inscricdo On-line:

5.3.1 Copia digitalizada, frente e verso, do Documento de Identificacdo Pessoal (RG ou
CNI), frente e verso, no formato PDF;

5.3.2 Copia digitalizada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), no formato PDF;

5.3.3 Copia digitalizada do Comprovante de Residéncia, atualizado nos ultimos 03 meses,
no formato PDF;

5.3.4 Declaracao de Disponibilidade do(a) candidato(a) para atuar no projeto com carga
horaria de 20 horas semanais, com assinatura eletrénica validada no site Gov.br,
considerando, impreterivelmente, o ANEXO II;

5.3.5 Carta de Anuéncia da Chefia Imediata para os candidatos vinculados a instituicoes
que promovem o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e educacional do Estado da
Paraiba, com assinatura eletronica da Chefia Imediata validada no site Gov.br,
considerando, impreterivelmente, o ANEXO Ill. Serdo considerados também assinaturas
eletrbnicas por meio do sistema PBdoc;

5.3.6 Declaracdo de N&o Vinculo Empregaticio com assinatura eletrénica do
candidato validada no site Gov.br, para candidatos sem vinculo empregaticio,
considerando impreterivelmente, o ANEXO |V;

5.3.7 Copia digitalizada dos Comprovantes de Titulagdo Académica, frente e verso, no
formato PDF, incluindo Certiddo de Conclusdo do Ensino Médio e/ou Diploma de
Graduacao reconhecido pelo Ministério da Educagéao (MEC);

5.3.8 Link e Copia digitalizada do Curriculo Lattes, no formato PDF (o documento deve
ser inserido em um dnico arquivo com tamanho inferior a 10 MB);

5.3.9 Copias digitalizadas de Documentos Comprobatérios de Experiéncia para as
respectivas funcdes descritas nos Itens 6.4 e 7.4, devidamente numerados e sequenciados
em ordem cronoldgica, no formato PDF (o documento deve ser inserido em um Unico
arquivo com tamanho inferior a 10 MB);

5.4 Serdo considerados documentos de identificacdo pessoal: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificagéo, pelas Policias Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.)
gue, por lei federal, valham como identidade e possibilitem a conferéncia da foto e da
assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e carteira nacional de habilitacdo
(somente 0 modelo com foto).

5.5 Caso o candidato ndo possua o documento fisico do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
sera aceito o comprovante de situacao cadastral emitido pela Receita Federal no endereco
eletronico
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https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp
5.6 Os titulos de pos-graduacdo apresentados pelos candidatos devem ter validade
nacional nos termos da Lei Federal n°® 9.394/96 e alteracGes subsequentes, ou de legislacao
anterior quando cabivel.

5.7 No caso de diploma de graduacao obtidos no exterior, somente serdao aceitos nas
hipéteses delineadas no Art. 48, §82° e 3°, da Lei n°® 9.394/1966 — a LDB, ou seja, se:
5.7.1 Diplomas de graduacéo expedidos por universidades estrangeiras sejam revalidados
por universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente,
respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparacao;

5.8 Serdo considerados documentos para comprovacao de titulagdo académica apenas
copia digitalizada da Certiddo de Conclusdo do Ensino Médio ou do Diploma de
Graduacao, frente e verso, no formato PDF (os documentos devem ser inseridos em um
Gnico arquivo com tamanho inferior a 10 MB).

5.8.1 Certificado ou certiddo de conclusdo do curso de Graduacdo somente com validade
maxima de 03 (trés) meses.

5.9 N&o serdo aceitos para comprovacao de titulagdo académica: declaracdes, ata de
defesa, historicos escolares ou Curriculo Lattes.

5.10 Serdo considerados para comprovacdo de experiéncia profissional os seguintes
documentos:

5.10.1 Declaracdo do departamento de Recursos Humanos da instituicdo vinculada
apresentando o tempo de servico;

5.10.2 Carteira de trabalho e/ou a Declaracdo de Empresa, com CNPJ, comprovando a
experiéncia declarada pelo candidato, com informacfes que possibilitem a previsdo de
tempo de servico;

5.10.3 Certificado ou declaracdes de participacdo em cursos e/ou atividades de
Projetos/Programas de Extensao certiddo de concluséo esta ultima com validade maxima
de 03 (trés) anos;

5.10.4 Publicacédo no Diéario Oficial do Estado (DOE)/Portaria ou cépia do contracheque,
frequéncia/declaracdo exarada pela instituicAo comprovando periodo da experiéncia
profissional, compreendido no edital.

5.10.5 Nao serdo aceitos para comprovacdo de experiéncia profissional: contratos de
trabalho, curriculo Lattes e documentos que ndo constem no periodo de atuagdo como
documentos comprobatorios.

5.11 O horario limite para realizar a inscricdo sera até as 16h59min (dezesseis horas e
cinquenta e nove minutos), horario local, da data descrita no Cronograma Geral (Item 4),
nao sendo possivel a submissao da inscricdo por meio do Formulario de Inscricdo On-line
apos este horario.

5.12 Recomenda-se o0 envio da documentacdo, de forma legivel e com prudente
antecedéncia, uma vez que a FAPESQ/PB e/ou a SEDH/PB néo se responsabilizam por
aqueles ndo recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos.
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5.13 N&o seré permitido o envio ou a substituicdo de documentos apds a submissédo da
inscricdo no sistema.

5.14 Nao havera possibilidade de a inscricdo contendo a documentacao exigida para sua
homologacao ser realizada fora do prazo, pois ndo sera aceita pelo sistema eletrbénico,
razao pela qual ndo havera possibilidade da inscricdo ser analisada e homologada.

5.15 A FAPESQ/PB e a SEDH/PB nao se responsabilizam por qualquer problema no envio
dos documentos, motivada por eventuais falhas de conexdes com a internet, falta de
energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados.

5.16 Todas as informagOes prestadas por cada inscrito(a) sdo de sua total
responsabilidade.

5.17 Nao serdo aceitas digitalizagbes com rasuras que impossibilitem a conferéncia da
informacgao ou originalidade do documento, bem como imagens ou prints de tela.

5.18 Documentos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de traducdo
juramentada.

5.19 Sera considerado automaticamente eliminado deste Processo de Selecdo, sem
prejuizo da aplicacdo das san¢des penais e administrativas, conforme o caso, previstas em
Lei, o candidato que, a qualquer tempo:

5.19.1 Realizar a inscricdo por meio do Formulério de Inscricdo Online sem apresentar a
documentacéo obrigatéria completa através da metodologia descrita no Item 5.3, deixar de
apresenta-la no periodo de inscri¢cdo, ou apresentar documentacao de terceiros;

5.19.2 Cometer falsidade ideoldgica,;

5.19.3 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;

5.19.4 Nao preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas por
este Edital;

5.21.5 Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no processo seletivo;

5.19.6 Importunar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo
simplificado;

5.19.7 Insercdo errbnea de documentos ou erros no preenchimento do Formulario de
Inscricdo On-line.

5.20 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e 0 compromisso
de cumpri-las, de modo que a Comisséo de Sele¢do incumbida em realizar o processo
seletivo ndo se responsabilizard por inscrigcbes recebidas com erros de preenchimento do
Formuléario de Inscrigdo Online ou pelo ndo envio da documentacdo comprobatéria.

5.21 O sistema permitird apenas uma inscricao por candidato.

5.22 N&o havera, em hipdtese alguma, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.
5.23 Esclarecimentos, informagdes, eventuais esclarecimentos sobre problemas técnicos e

L/ o Rua Emiliano Rosendo da Silva, S/N — Bodocongd
/A Fa pesQ PE CEP: 58.429-690 — Campina Grande/PB — Telefone: (83) 98915 4972

e-mail: fapesq@fapesq.rpp.br http://www.fapesq.rpp.br

g : GOVERNO
% DAPARAIBA




GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEDH
FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO ESTADO DA PARAIBA - FAPESQ

questdes adicionais acerca deste Edital podem ser obtidos exclusivamente através do e-
mail programas-projetos@fapesq.rpp.br no horario de segunda a sexta-feira das 8h as
14h.

5.24 O Processo de selecéo a que se refere este Edital sera conduzido por uma Comissao
de Selecéo, composta por membros da FAPESQ/PB.

5.25 Todas as informacdes e documentos enviados pelos candidatos, bem como o uso dos
dados pessoais atrelados a inscri¢édo, estédo regidos pela LGPD (Lei n°® 13.709/2018).

5.26 A realizacdo da inscricdo ndo desobriga o candidato a comprovar, a qualquer tempo
e guando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste
Edital.

6. DAS VAGAS

6.1 O presente Edital disponibiliza um total de 08 (0ito) vagas para equipe técnica do
Projeto de Mobilidade Socioecon6mica.

6.2 As vagas, os valores e carga horaria previstos para as funcdes da equipe técnica do
Projeto de Mobilidade Socioecondmica, estédo dispostas no Quadro a seguir:

FUNCAO CARGA HORARIA | VAGAS VALOR PERIODO
ORIENTADOR TECNICO |20 horas semanais 04 R$ 1.500,00 | 12 meses
MONITOR 20 horas semanais 04 R$ 1.000,00 | 12 meses

6.4 Os pré-requisitos por funcdo da equipe técnica do Projeto de Mobilidade
SocioeconGmica, estédo dispostos no Quadro a seguir:

PRE-REQUISITOS

Perfil 01

Formacéo exigida: Ensino Médio completo.

Experiéncia Profissional: Experiencia
ORIENTADOR TECNICO comprovada, de no minimo 04 anos, na area
de politicas sociais, articulagdo politica,
participacdo popular e organizacdo da
sociedade civil.

Preferencialmente:
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1. Residir no municipio de atuacdo ou em
suas adjacéncias.

Obrigatorio:
1. Nao possuir vinculo empregaticio.

Perfil 02

Formacdo Académica: Nivel Superior
MONITOR completo.

Experiéncia exigida: Experiéncia na éarea
administrativa e em informéatica (Word, Excel,
PowerPoint e navegacao na internet).

6.5 Estardo aptos a concorrer as vagas destinadas ao Projeto de Mobilidade
Socioecondmica, candidatos que cumprirem com 0s pré-requisitos elencados no ltem 6.4.
6.6 E de carater eliminatério o descumprimento dos pré-requisitos atribuidos no ltem 6.4.
6.7 As atribuicbes para as funcbes da Equipe Técnica do Projeto de Mobilidade
Socioecondmica, estédo dispostos no Quadro a seguir:

ATRIBUICOES

¢ Identificar e acompanhar as familias
prioritarias para o projeto.

e Mobilizar as familias para participacéo
nas atividades desenvolvidas.

¢ Realizar visitas institucionais.

e Subsidiar os dialogos entre o0s
ORIENTADOR TECNICO supervisores técnicos e a gestdo
municipal.

e Articular as reunibes da rede
intersetorial.

e Elaborar relatérios parciais para
subsidiar a coordenagdo geral nas
tomadas de deciséo.

e Apoiar a equipe de supervisores nas
reuniées nos municipios.
e Elaborar relatorios e atas das reunides

MONITOR L. . . e
técnicas. Realizar registros fotograficos.
e Arquivar documentos.
e Elaborar as listas de frequéncia. Redigir
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oficios e comunicacdes oficiais.

¢ Organizar os espacos fisicos, bem como
0s materiais pedagogicos e de expediente,
entre outros recursos necessarios as
atividades do projeto.

7. DA SELECAO

7.1 A selecdo para as funcbes de que trata este Edital serd composta pelas seguintes
etapas, obedecida a ordem de ocorréncia em que aparecem listadas:

7.1.1 Homologacéo das inscri¢cdes (eliminatoria);

7.1.2 Andlise curricular (eliminatoria e classificatoria);

7.1.3 Entrevista (eliminatoria e classificatéria).

7.2 A primeira etapa (homologacéo das inscricdes) correspondera a verificacdo do envio
dos documentos obrigatodrios exigidos no Item 5.3.

7.2.1 O candidato que néo tiver enviado a documentacao solicitada no Item 5.3 por meio do
Formuléario de Inscricdo Online no prazo estabelecido para inscri¢cdes, conforme Item 4 (Do
Cronograma Geral), ndo tera sua inscricdo homologada e serd automaticamente eliminado
do processo seletivo.

7.3 A segunda etapa consiste na classificacdo dos candidatos por meio da pontuacéo obtida
na analise curricular obedecendo a ordem decrescente de pontuacdo de acordo com 0s
critérios de pontuacédo estabelecidos no Item 7.4.

7.3.1 O(a) candidato(a) que ndo obtiver pontuacdo minima de 25 (vinte e cinco) pontos,
na analise curricular para fungéo de Orientador Técnico e pontuag¢do minima de 35 (trinta
e cinco) pontos, na analise curricular para funcdo de Monitor, sera automaticamente
eliminado do certame.

7.4 A Andlise Curricular para as funcfes de Orientador Técnico e Monitor serdo
pontuadas conforme critérios especificados por funcéo e apresentados no Quadro seguinte:

ORIENTADOR TECNICO - PERFIL 01
. PONTUACAO | PONTUACAO
CRITERIO MINIMA MAXIMA
a. Diploma de Graduacgéo. 0 30
b. Experiéncia comprovada em Gestdo e Execucdo
de Politica de Assisténcia Social, nos ultimos 05
i ) 20 40
(cinco) anos, sendo 05 (cinco) pontos para cada ano,
limitado a 08 (oito) anos.
c. Experiéncia comprovada na area de participacao
, R : o 05 20
social e organizacdo da sociedade civil e controle
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social nos ultimos 05 (cinco) anos, sendo 05 (cinco)
pontos para cada ano, limitado a 04 (quatro) anos.

d. Participacdo em Seminarios, cursos, oficinas na
area de politicas publicas e projetos sociais nos

ultimos 03 (trés) anos, sendo 05 (cinco) pontos para 0 10
cada curso, limitado a 02 (dois) cursos.
PONTUACAO TOTAL 25 100

MONITOR - PERFIL 02

. PONTUACAO | PONTUACAO
CRITERIO MINIMA MAXIMA

a. Diploma de Graduacéao. 30 30
b. Experiéncia comprovada em Gestdo e Execucao
de Politica de Assisténcia Social, nos ultimos 05

i : 0 10
(cinco) anos, sendo 05 (cinco) pontos para cada ano,
limitado a 02 (dois) anos.
c. Certificados de cursos de informética basica
(Word, Excel, PowerPoint, Internet), sendo 05 (cinco) 05 20
pontos para cada curso, limitado a 04 (quatro)
CUrsos.
d. Participacdo em Seminarios, cursos, oficinas na
area de politicas publicas e projetos sociais nos 0 40
ultimos 03 (trés) anos, sendo 05 (cinco) pontos para
cada curso, limitado a 08 (oito) comprovacoes.

PONTUACAO TOTAL 35 100

7.4.1 O candidato devera anexar ao Formulario de Inscricdo On-line todos os documentos
gue comprovem a formacéo académica e experiéncia na area, conforme descrito no ltem
6.4, devendo estes estarem legiveis, na forma da lei e que permitam a comprovacao das
informacdes.

7.5 A terceira etapa consiste na fase de Entrevista, que avaliara a adequacgéao do candidato
ao perfil da vaga pleiteada e tera pontuacdo maxima de 100 (cem) pontos, sendo
considerados, na avaliacdo subjetiva, os seguintes critérios: experiencia profissional -
maxima de 40 (quarenta) pontos; dominio e habilidades nas areas descritas no edital -
maxima de 40 (quarenta) pontos; e comunicacao eficaz — maxima de 20 (vinte) pontos.
7.6 As entrevistas serdo realizadas, de forma, remota, pela plataforma Meet, que devera
ser confirmada pelo candidato.

7.7 A ndo confirmagdo do agendamento da entrevista acarretara a eliminacdo automatica
do candidato.

7.8 Para efeito de classificacdo sera considerada a soma da pontuacgéo total obtida da
analise do curriculo e pontuacéo total obtida na entrevista.
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7.9 Serdo convocados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem maior pontuacao,
considerando ordem decrescente, sendo chamados dentro do nimero previsto de vagas
por funcéo aqueles que obtiverem as maiores notas.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate entre candidatos serdo obedecidos os seguintes critérios de
desempate, na ordem em que se apresentam:

8.1.1 Maior experiéncia profissional comprovada,;

8.1.2 Maior idade, considerando o ano, més e dia de nascimento.

9. DOS RECURSOS

9.1 A FAPESQ/PB e a SEDH/PB tém a autoridade final na apreciacdo dos aspectos de
contetdo desta Chamada Publica, cabendo recurso fundamentado contra suas decisoes,
somente na ocorréncia de vicios ou erros formais na conducéo do Edital.

9.2 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado deste Edital podera fazé-
lo, de acordo com as diretrizes apresentada no ANEXO | deste Edital.

9.3 Os recursos devem ser enviados, EXCLUSIVAMENTE, através do sistema
SIGFAPESQ no endereco eletrénico https://sigfapesqg.ledes.net, no periodo indicado no
Cronograma Geral (Item 4).

9.4 Compete a FAPESQ/PB e a SEDH/PB, aceitar os recursos impetrados e julga-los.

9.5 Os resultados dos recursos serdo publicados no site da FAPESQ, no endereco
eletrénico www.fapesq.rpp.br.

9.6 N&o sera permitido o envio ou a substituicdo de documentos por meio do recurso.

9.7 Seréo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.

9.8 O resultado podera ser alterado mediante a analise dos recursos interpostos.

10. DA CLASSIFICACAO FINAL E CONVOCACAO

10.1 A classificacédo final da selecéo sera publicada no site da FAPESQ, no endereco
eletrénico www.fapesq.rpp.br.

10.2 Havendo desisténcia de algum candidato aprovado e classificado para execucéo do
projeto, podera ser substituido pelo proximo candidato na ordem de classificacao.

10.3 Os candidatos serdo convocados para participarem do projeto, exclusivamente, por
meio da divulgacdo no endereco eletrénico www.fapesq.rpp.br.

10.4 A classificacéo e a selecdo dos candidatos ndo geram obrigatoriedade da convocacgéo
do profissional para assumir as atribui¢cées da funcéo.

10.5 Decorrido o periodo de 01 (um) dia ap0s a convocacéo, caso nao haja a apresentacao
do candidato, ele sera desclassificado e, a critério da Coordenacéo Geral do projeto, podera
ser convocado o proximo candidato apto na lista de classificacdo do presente Processo de
Selecéo.
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10.6 E de inteira responsabilidade dos candidatos manterem-se informados quanto as
publicacdes deste Processo de Selecdo por meio do portal www.fapesq.rpp.br.

11. DAS OBRIGACOES DOS SELECIONADOS

11.1 Disponibilizar carga horaria semanal exigida de acordo com o Item 6.2 deste Edital,
durante os turnos manha& ou tarde para participacdo nas atividades do Projeto de
Mobilidade Socioecondmica.

11.2 Auxiliar na organizagéo e execugédo do Projeto de Mobilidade Socioecondmica, no
devido cumprimento das funcdes, de acordo com o perfil.

11.3 Participar ativamente das reunides previstas pela Coordenacdo do Projeto de
Mobilidade Socioecondmica.

11.4 Prestar informacdes, a qualquer tempo, a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Humano (SEDH/PB), assim como a Coordenacdo do Projeto de Mobilidade
Socioecondmica.

11.5 Contribuir nas a¢des para o0 bom andamento das atividades do Projeto de Mobilidade
Socioecondmica.

11.6 Fornecer as informacdes solicitadas pela FAPESQ para o bom acompanhamento do
desenvolvimento do Projeto de Mobilidade Socioecondmica, inclusive apresentacao de
relatorios técnicos parciais.

11.7 Auxiliar na elaboracdo de materiais institucionais e documentos padréo do projeto,
como planilhas, cartilhas informativas, e-books, apresentacdes, oficios, folders e demais
Midias.

11.8 Ter disponibilidade para viajar.

12. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DAS
ACOES

12.1 O acompanhamento e a avaliacdo do desenvolvimento das atividades, inclusive das
atribuicbes desenvolvidas pelos candidatos aprovados e classificados, ocorrerdo de forma
continua e sisteméatica na modalidade remota, por diligéncia in loco, de acordo com critérios
estabelecidos pela Coordenacdo Geral do Projeto de Mobilidade Socioeconémica.

12.2 A Equipe Técnica estara sempre sob avaliacdo, pela Coordenacéo Geral do Projeto
de Mobilidade Socioecondmica, sobre o rendimento a partir de sua performance.

12.3 As acdes também serdo monitoradas pela SEDH/PB e FAPESQ/PB, por meio do
acompanhamento e andlise de indicadores.

13. DA ASSINATURA DO TERMO DE OUTORGA

13.1 Os candidatos aprovados e classificados receberéo bolsas pela Fundacao de Apoio a
Pesquisa do Estado da Paraiba (FAPESQ/PB).
13.2 As instrucdes e os documentos necessarios para implementacédo da bolsa e demais
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informacdes relevantes serdo comunicadas ao candidato, quando de sua aprovagao.

13.3 A concessao e implementacao da bolsa se dara por meio de sua assinatura no Termo
de Outorga e Formuléario de atividades da FAPESQ/PB.

13.4 O valor mensal da bolsa para os candidatos aprovados para as funcdes sera de
acordo com o Item 6.2 deste Edital.

13.5 As bolsas terdo vigéncia de acordo com o Quadro do Item 6.2, podendo ser
prorrogadas por igual periodo e/ou a critério da SEDH/PB.

13.6 O regime de bolsas ndo constitui vinculo empregaticio e ndo segue as regras da
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

13.7 E vedado ao bolsista 0 acimulo de bolsa recebida pela FAPESQ com outra bolsa de
gualquer outra institui¢ao.

13.8 O bolsista deve estar ciente e obedecer as clausulas de obrigac6es do bolsista
constantes no Manual de Bolsas FAPESQ disponivel no link: MANUAL DE BOLSAS DE
FOMENTO FAPESQ (Marco 2025) — FAPESQ - Fundacé&o de Apoio a Pesquisa do Estado
da Paraiba.

13.9 Os candidatos devem se responsabilizar pela entrega dos documentos necessarios
a implantacao das bolsas junto a FAPESQ.

13.10 O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao candidato aprovado por meio de
depdsito bancério em conta corrente de sua titularidade;

13.11 Fica condicionado o recebimento da bolsa, a informacé&o pelo beneficiario através do
sistema SIGFAPESQ, dos dados bancarios de Conta Corrente nominal do Banco Bradesco
S/A, conforme previsto no Decreto n® 37.693 de 03 de outubro de 2017.

13.12 Os recursos financeiros serédo liberados pela FAPESQ/PB, conforme disponibilidade
de recursos orcamentarios e financeiros.

13.13 Os bolsistas receberdo o pagamento referente a primeira bolsa até o décimo dia util
do més subsequente.

13.14 As atividades exercidas pelos bolsistas ndo caracterizam vinculo empregaticio de
qualquer natureza e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer
efeito, ao vencimento, ao salario, a remuneracéo ou aos proventos recebidos.

13.15 A bolsa esta condicionada, exclusivamente, as atividades no Projeto de Mobilidade
Socioecondmica.

13.16 Havendo algum impedimento na execucao das atividades, o bolsista ndo podera ser
pago por dias/horas trabalhadas e podera ser desligado conforme Item 14 deste Edital.
13.17 Os deslocamentos e hospedagem em caso de viagens serédo custeadas por cada
candidato.

13.18 As bolsas do Projeto de Mobilidade Socioecondmica néo incluem licencas de
trabalho, auxilio-doenca ou quaisquer outros beneficios.

13.19 Nos casos de desligamento, sera convocado outro candidato aprovado e classificado
na Lista de Espera para assumir as atividades, obedecendo a ordem de classificagdo neste
Edital.
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13.20 A carga horaria dos profissionais, que sdo servidores publicos, ndo podera, em
hipoétese alguma, conflitar com suas atividades e sua carga horaria regular, nem
comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas da
Instituicdo, conforme 81° do Art. 9° da Lei Federal n® 12.513, de 26 de outubro de 2011.
13.21 A selecdo da candidatura ndo confere o direito objetivo aos beneficios previstos
neste Edital, caracterizando apenas mera expectativa de direito, condicionada a
disponibilidade financeira da SEDH/PB e/ou a FAPESQ/PB.

13.22 A existéncia de alguma in adimpléncia do(a) candidato(a), ou do(a) bolsista com
orgaos da Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, direta ou indireta e/ou
estar incluidos no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal
(CADIN), ndo regularizada no prazo maximo de 15 (quinze) dias apés a divulgacédo do
resultado da selecdo ou durante a vigéncia da bolsa, constituira fator impeditivo para a
concesséo da bolsa.

13.23 A bolsa sera implementada apds o envio do Termo de Outorga e Formuléario de
atividades, devidamente preenchidos e com assinatura eletrénica validada no site
Gov.br.

13.24 O bolsista que entregar os documentos na FAPESQ ap0s o prazo estabelecido para
esta finalidade ou entregd-lo em desacordo com a orientagdo e/ou normatizacdo
estabelecida, perdera o direito a concessédo da bolsa.

13.25 A concessdao e a implementacao dos beneficios dar-se-ao por meio da assinatura do
Termo de Outorga, em tempo habil, pelo(a) candidato (a) aprovado (a).

13.26 No Termo de Outorga da FAPESQ serédo estabelecidas as formas de liberacéo dos
recursos, os direitos e deveres de cada um dos participes envolvidos, dentre eles a
obrigacdo de dedicar-se as atividades do Projeto de Mobilidade Socioecondmica,
conforme especificadas na proposta originalmente submetida, e de ressarcir a FAPESQ o
investimento correspondente a bolsa concedida, na eventualidade de ocorréncia de
revogacao da concessao, motivada por agao ou omisséo dolosa ou culposa do bolsista.
13.27 Ao assinar o Termo de Outorga, o bolsista declara acatar os termos desta selecao
e que a condicdo de bolsista ndo Ihe atribui a qualidade de representante da Administracao
Pulblica Brasileira.

13.28 Todas as informacdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do bolsista,
reservando-se a SEDH/PB e/ou a FAPESQ/PB o direito de exclui-la em qualquer fase da
selecdo e/ou de sua execugao caso sejam constatadas, em qualquer tempo, que as
informacdes s&o inveridicas, incorretas ou inconsistentes ou ainda fora dos prazos
determinados.

14. DO DESLIGAMENTO

14.1 O bolsista podera ser desligado do Projeto de Mobilidade Socioeconémica, caso
deixe de cumprir com as obrigacdes ora pactuadas, cabendo ao Coordenador Geral
comunicar a ocorréncia e a FAPESQ/PB convocar o proximo candidato aprovado e
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classificado na Lista de Espera para dar continuidade as atividades do bolsista desligado.
14.2 A partir de duas notificacdes de adverténcias emitidas, o bolsista podera ser
desligado do Programa mediante informativo encaminhado pela Coordenagao Geral do
Projeto de Mobilidade Socioecon6mica.

14.3 O bolsista sera notificado para justificar sua auséncia ou falta no prazo de 02 (dois)
dias a contar do recebimento da notificacdo. O nd&o cumprimento acarretara seu
desligamento automatico.

14.4 O afastamento injustificado do bolsista, ainda que temporariamente, implica no
cancelamento da bolsa.

14.5 A Coordenacao Geral do Projeto de Mobilidade Socioecon6mica podera cancelar
ou suspender a bolsa quando constatada infringéncia a qualquer das condi¢cdes constantes
deste termo e das normas apliciveis a esta concessdo, sem prejuizo da aplicagdo dos
dispositivos legais que disciplinam o ressarcimento dos recursos.

14.6 O desligamento podera ocorrer a pedido do bolsista, com antecedéncia de 30 dias,
por meio do Termo de Desisténcia, conforme modelo do ANEXO V, que devera ser
encaminhado para o endereco de e-mail programas-projetos@fapesq.rpp.br

15. DAS CONSIDERACOES FINAIS

15.1 O presente Edital possui validade de 12 (doze) meses podendo ser prorrogada por
igual periodo e/ou a critério da SEDH/PB.

15.2 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, a critério da Secretaria de Estado e do Desenvolvimento Humano (SEDH/PB) e/ou
da Fundacdo de Apoio a pesquisa do Estado da Paraiba (FAPESQ/PB), sem que isso
implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.

15.3 A qualquer tempo, podera ser anulada a inscricdo do candidato, caso se verifique,
posteriormente, alguma irregularidade nas declaracbes e/ou na documentacao
apresentada, sem prejuizo das san¢des penais impostas cabiveis a ele.

15.4 O candidato é responsavel pelas informagdes constantes na inscri¢cdo, arcando com
as consequéncias decorrentes de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, nas esferas
administrativa, civil e penal.

15.5 No ato da inscricdo, o candidato concorda explicitamente com todas as normas
contidas neste Edital.

15.6 A permanéncia do bolsista no projeto podera ser sujeita a uma avaliagdo de
desempenho, que inclui pontualidade, assiduidade, eficiéncia, capacidade técnica, aptidao
e cumprimento das diretrizes do projeto, podendo resultar em desligamento.

15.7 A FAPESQ, a Coordenacédo do Projeto e a Comisséo do Processo Seletivo poderéo,
a qualquer tempo, solicitar outras informacdes, declaracdes ou documentos, além dos
incluidos no cadastro do profissional de que dispde este Edital, se considerar necessario
para sanar davidas pertinentes.

15.8 Cabera a Comissao de Selecéo do Edital, constituida por membros da FAPESQ/PB,
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a execucao do processo seletivo definido neste Edital.

159 As bolsas serdao implementadas de acordo com orgcamento aprovado e
disponibilizado por meio de cooperacao entre a SEDH/PB e a FAPESQ/PB.

15.10 A concessao das bolsas estd condicionada a disponibilidade financeira, nao
constituindo obrigacao irretratavel por parte do Estado.

15.11 Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital serdo resolvidos
pela FAPESQ/PB e pela SEDH/PB.

Campina Grande, 24 de setembro de 2025.

Antonio Guedes Rangel Junior
Presidente da FAPESQ
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ANEXO | - DIRETRIZES PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

RECURSO contra resultado preliminar do PROCESSO SELETIVO PARA EQUIPE
TECNICA DO PROJETO DE MOBILIDADE SOCIOECONOMICA - EDITAL N° 59/2025

SEDH/FAPESQ/PB

Motivo do Recurso:

Justificativa do Recurso:

| de de 2025.
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ANEXO Il - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, , residente na Rua ,N° _Bairro ____, Cidade

, CEP , portador(a) da Identidade n°____ e CPF n°
para fins de comprovacéo junto a Fundacédo de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba —
FAPESQ/PB, que tenho disponibilidade para atuar na Equipe Técnica do PROJETO DE
MOBILIDADE SOCIOECONOMICA, através do EDITAL N° 59/2025 SEDH/FAPESQ/PB,
com carga horaria de 20 horas semanais.

declaro

, de de 2025.

(assinatura eletrénica do Gov.br)

Nome do candidato
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ANEXO Il - CARTA DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Declaramos para os devidos fins de prova junto a Fundacéo de Apoio a Pesquisa do Estado
da Paraiba— FAPESQ, que é de interesse da (Nome da instituic&o) a participacao de (Nome
do candidato), N° (matricula), no PROJETO DE MOBILIDADE SOCIOECONOMICA, e que
na condicdo de aprovado e classificado no processo de selecdo referente ao EDITAL N°
59/2025 SEDH/FAPESQ/PB, podera dedicar carga horaria de 20 horas semanais na
Equipe Técnica do Programa. Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades ndo

prejudicara a sua carga horéria regular de atuacao.

Por ser expressao da verdade, assino a presente declaracao.

Dados da Chefia Imediata:

Nome:
CPF:
Cargo:
Matricula:
, de de 2025.
(assinatura eletronica validada no site Gov.br ou via PBdoc)
Nome do Chefe Imediato
. o Rua Emiliano Rosendo da Silva, S/N — Bodocongd  [f L £
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ANEXO IV - DECLARACAO DE NAO VINCULO EMPREGATICIO

Eu, , residente na
Rua , n° , Bairro , Cidade
, CEP , portador(a) da Identidade n°
e CPF n° , declaro para fins de comprovacao

junto a Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba - FAPESQ, ndo possuir

nenhum vinculo empregaticio com qualquer empresa ou instituicdo empregadora.

Em , de de 2025.

(assinatura eletrénica validada no site Gov.br)
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ANEXO V - TERMO DE DESISTENCIA

Eu, portador(a)

do RG e inscrito sob o CPF , venho

por meio deste termo, declarar minha desisténcia da vaga obtida por meio do EDITAL N°
59/2025 SEDH/FAPESQ/PB - PROCESSO SELETIVO PARA EQUIPE TECNICA DO
PROJETO DE MOBILIDADE SOCIOECONOMICA. Declaro que, apés uma avaliagdo de
minhas circunstancias pessoais e/ou profissionais, tomei a decisdo de ndo assumir a vaga
conquistada no referido processo seletivo. Assumo total responsabilidade pelas
consequéncias desta DESISTENCIA, estando ciente de que perderei todos os direitos e
prerrogativas associados a vaga obtida na selecdo em questdo. Solicito, portanto, que
minha desisténcia seja formalmente registrada pelos responsaveis pelo processo seletivo,
e que todas as partes interessadas sejam notificadas da mesma. Por ser expressao da

verdade, assino a presente declaracéo.

, de de 2025.
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